KAZIM KARABEKİR PAŞA MESLEKİ VE TEKNİK ANADOLU LİSESİ
ŞİDDETİ ÖNLEME KURULU VE GÖREVLERİ
Okulumuz şiddeti önleme eylem komisyonunda görevli personel ve görevleri aşağıda gösterilmiştir: 
	PERSONEL ADI SOYADI
	ÜNVANI
	KOMİSYONDAKİ GÖREVİ

	
	OKUL MÜDÜRÜ
	1. Komisyon çalışmalarına başkanlık etmek
2. Komisyonun toplantılarının düzenli bir şekilde yapılmasını sağlamak
3. Komisyon kararlarının okulda uygulanması ve aksayan yönlerde personele yardımcı olmak.
4. Personel,veli ve öğrenciler arasındaki çalışmalarda müşavirlik hizmeti vermek.
5. Oluşabilecek şiddet olaylarında personel ve öğrencilerin olaylardan etkilenmemeleri için gerekli önlemleri önceden almak
6. Şiddet olaylarında emniyet kurumlarıyla irtibata geçerek olayların bertaraf edilmesini sağlamak.
7. Öğrencilere uygulanacak destek çalışmalarına uygun ortam hazırlamak
8. Okul giriş-çıkışlarını kontrol altına almak (okul güvenliğini sağlamak
9. Okul ortamında Sportif faaliyetlerin arttırılmasını sağlamak

	
	MÜDÜR YARDIMCISI
	1. Komisyon çalışmalarında müdürün olmadığı durumlarda komisyona başkanlık yapmak.
2. Alınan kararların uygulamaya geçirilmesinde öğretmen ve diğer personele destek sağlamak.
3. Öğrencilere uygulanacak destek çalışmalarına uygun ortam hazırlamak

	

	PSİKOLOJİK DANIŞMAN
	1. Komisyon çalışmalarına katılmak
2. Öğrencilerin şiddetten uzak bir ortamda eğitim görmeleri için hazırlanmış planın uygulanmasında öğretmenlere müşavirlik etmek.
3. Öğrenci ve velilere yönelik psikososyal ve destek çalışmalarında bulunmak.
4. Veli ve öğrenci bilgilendirme çalışmaları yapmak.
5. Planda belirtilen konuların etkili bir şekilde uygulanmasında takip ve koordinasyon görevlerini yerine getirmek.

	
	SINIF ÖĞRETMENLERİ
	1. Komisyon çalışmalarına katılmak.
2. Sınıflarda şiddet eğilimindeki öğrencilerin tespitinde okul rehber öğretmeniyle işbirliği halinde çalışmak
3. Ortaya çıkabilecek sorunlarda, komisyon üyelerini bilgilendirmek ve destek istemek.
4. Öğrenci ve veli bilgilendirme çalışmalarında görev almak
5. Öğrencilerin sosyal ve sportif aktivitelere yönlendirilmelerini sağlamak ve bunla ilgili çalışmalar yapmak
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ŞİDDETİN ÖNLENMESİ EYLEM PLANI
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GERÇEKLEŞTİRİLECEK
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FAALİYETİN AMACI
	

FAALİYETLERİN
GERÇEKLEŞTİRİLECEĞİ
HEDEF KİTLE
	
İŞBİRLİĞİ YAPILACAK
KİŞİ YA DA KURUMLAR
	
FAALİYETİ YÜRÜTECEK KİŞİ YA DA KURUM

	EKİM
	-Okul Eylem Planının Hazırlanması
-Okul Eylem Planı Yürütme Ekibinin Oluşturulması
-Okul Eylem Planı Yürütme Ekibinin İşleyiş biçiminin ve Görevlerinin Belirlenmesi
--Okulda ve Ailede Risk Faktörlerinin Belirlenmesi
-Madde bağımlılığı ile ilgili bilgilendirme çalışmasının yapılması
-Öğrencileri şiddetten uzaklaştırmak asına ve hedef belirlemelerine yardımcı olmak için “Verimli Ders Çalışma Teknikleri”seminerinin yapılması
	Okulumuzda ortaya çıkması muhtemel şiddet olaylarını önleme-koruma ve müdahale hizmetlerini etkin şekilde sürdürme
	Öğrenciler
-Veliler
-Öğretmenler

	RAM.
-İlçe Milli Eğitim Müdürlüğü
-Tüm Okul Personeli
	-Okul Rehberlik Faaliyetleri Yürütme Kurulu
-Okul Müdürü, -Müdür Yardımcısı, Okul Psikolojik Danışmanı
-Sınıf Rehber Öğretmenleri

	KASIM
	-Risk Faktörlerini Taşıyan Öğrencilerin Belirlenmesi ve gerekli çalışmaların yürütülmesine başlanılması
-Davranış sorunu olan öğrenciler ve velileri ile görüşmelerin yapılması
-“ŞİDDET ve AKRAN ZORBALIĞI” ile ilgili bilgilendirme çalışması

	Okulumuzda ortaya çıkması muhtemel şiddet olaylarını önleme-koruma ve müdahale hizmetlerini etkin şekilde sürdürme
	Öğrenciler
-Veliler
-Öğretmenler

	RAM.
-İlçe Milli Eğitim Müdürlüğü
-Tüm Okul Personeli
	-Okul Rehberlik Faaliyetleri Yürütme Kurulu
-Okul Müdürü, -Müdür Yardımcısı, Okul Psikolojik Danışmanı
-Sınıf Rehber Öğretmenleri

	ARALIK
	
-Etkili sorun çözme ve ergenlik dönemi hakkında bilgilendirme yapma
-İhmal ve İstismarı engellemek için öğrenci bilgilendirme çalışmalarının yürütülmesi
-Veliler ile toplantı yapılması 

Şiddet gören öğrencilerin Rehberlik Servisine yönlendirilmesi

-Bağımlılık ile ilgili bilgilendirme çalışmalı yapılması
	Okulumuzda ortaya çıkması muhtemel şiddet olaylarını önleme-koruma ve müdahale hizmetlerini etkin şekilde sürdürme
	-Öğrenciler
-Veliler
-Öğretmenler

	-RAM.
-İlçe Milli Eğitim Müdürlüğü
-Tüm Okul Personeli
	-Okul Rehberlik Faaliyetleri Yürütme Kurulu
-Okul Müdürü, -Müdür Yardımcısı, Okul Psikolojik Danışmanı
-Sınıf Rehber Öğretmenleri

	OCAK
	
 
Şiddet uygulayan ve şiddete maruz kalan öğrencilerle görüşmelerin yapılması

-Devamsızlık nedenleri anketinin uygulanması 
-Değerler eğitimi çalışmalarının yürütülmesi
	Okulumuzda şiddet olaylarını önleme-koruma ve müdahale hizmetlerini raporlaştırma
	-Öğrenciler
-Veliler

	-RAM.
-İlçe Milli Eğitim Müdürlüğü
-Tüm Okul Personeli
	-Okul Rehberlik Faaliyetleri Yürütme Kurulu
-Okul Müdürü,
 -Müdür Yardımcısı,
 -Okul Psikolojik Danışmanı
-Sınıf Rehber Öğretmenleri

	ŞUBAT
	
 
*Stres yönetimi, kendini kabul ,öfke ile başa çıkma çalışmalarının yapılması  

“ÖFKE  KONTROLÜ”ile ilgili seminer düzenlenmesi

	
	Öğrenciler

	-RAM.
-İlçe Milli Eğitim Müdürlüğü
-Tüm Okul Personeli
	Okul psikolojik danışmanı 
Sınıf rehber öğretmeni

	MART
	- -Zararlı Maddelerle Mücadele konulu veli ve öğrenci bilgilendirme çalışmaları


--Televizyon,internet kullanımının olumsuz etkileri konusunda öğrencilerin bilgilendirilmesi
**çatışma çözme ve akran baskısı ile ilgili rehberlik saatlerinde etkinliklerin yapılması
-“Atılganlık” ile ilgili seminer yapılması
	Öğrencilerin kendilerini tanımalarını sağlamak
	Öğrenciler
Veliler
	-RAM.
-İlçe Milli Eğitim Müdürlüğü
-Tüm Okul Personeli
	-Okul Rehberlik Faaliyetleri Yürütme Kurulu
-Okul Müdürü,
 -Müdür Yardımcısı,
 -Okul Psikolojik Danışmanı
-Sınıf Rehber Öğretmenleri
Okul öğrenci Temsilcisi
Okul Aile Birliği

	NİSAN
	
-İhmal-istismar hakkında bilgilendirme çalışması
-Bağımlılık eğitimi 
-Şiddet uygulayan ve şiddete maruz kalan öğrencilerin evlerine ziyaretler


 -Anne baba tutumları ile ilgili veli eğitimlerinin düzenlenmesi
“DUYGU KONTROLÜ” ile ilgili öğrenci öğretmen bilgilendirmelerinin yapıması

	Okulumuzda şiddet olaylarını önleme-koruma ve müdahale hizmetlerini raporlaştırma
,

	 Öğrenciler

	-RAM.
-İlçe  Milli Eğitim Müdürlüğü
-Tüm Okul Personeli
	-Okul Rehberlik Faaliyetleri Yürütme Kurulu
-Okul Müdürü,
 -Müdür Yardımcısı,
 -Okul Psikolojik Danışmanı
-Sınıf Rehber Öğretmenleri Okul öğrenci Temsilcisi
Okul Aile Birliği


	MAYIS
	-Davranış sorunları olan öğrenciler ile görüşmeler


Stres yönetimi, kendini kabul ,öfke ile başa çıkma çalışmalarının yapılması
	Okulumuzda ortaya çıkması muhtemel şiddet olaylarını önleme-koruma ve müdahale hizmetlerini etkin şekilde sürdürme
	 Öğrenciler
	-RAM.
-İlçe Milli Eğitim Müdürlüğü
-Tüm Okul Personeli
	-Okul Rehberlik Faaliyetleri Yürütme Kurulu
-Okul Müdürü,
 -Müdür Yardımcısı,
 -Okul Psikolojik Danışmanı
-Sınıf Rehber Öğretmenleri
Okul öğrenci Temsilcisi
Okul Aile Birliği



	HAZİRAN
	1. Eylem Raporunun hazırlanması.

2. Eylem Raporunun  İlçe Milli Eğitim Müdürlüğü’ne gönderilmesi.





	Okulumuzda şiddet olaylarını önleme-koruma ve müdahale hizmetlerini raporlaştırma.
	 Öğrenciler
	-RAM.
-İlçe Milli Eğitim Müdürlüğü
-Tüm Okul Personeli
	-Okul Rehberlik Faaliyetleri Yürütme Kurulu
-Okul Müdürü,
 -Müdür Yardımcısı,
 -Okul Psikolojik Danışmanı
-Sınıf Rehber Öğretmenleri
Okul öğrenci Temsilcisi
Okul Aile Birliği




  

